
Отчёт 

о деятельности 

муниципального 

опорного центра 

Режевского городского 

округа за 2022 год



Система дополнительного образования

в Режевском городском округе

 Согласно Приказа Управления образования Администрации Режевского городского 

округа от 08.07.2019 г. №170/01-07 «О создании муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей на территории Режевского городского округа» 

Муниципальному бюджетному образовательному учреждению дополнительного 

образования «Учебный профессиональный центр» присвоен статус муниципального 

опорного центра дополнительного образования детей

 Сайт МОЦ https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=72
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Внедрение системы ПФДОД в 

Режевском городском округе

В Режевском городском округе в системе ПФДОД 

на 2022 год в качестве поставщиков услуг 

дополнительного образования зарегистрировано   

33 учреждения, из них:

 17 общеобразовательных учреждений

 10 дошкольных образовательных учреждений

 2 учреждения дополнительного образования

 2 спортивные школы

 1 учреждение средне-профессионального образования

 1 социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних
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ДООП, реализуемые в Режевском 

городском округе

Техническая 

43

Физкультурно-
спортивная

67

Художественная 

76

Естественнонаучн
ая 

10

Туристско-
краеведческая

11

Социально-
гуманитарная 

77
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ОБЩЕЕ 
КОЛИЧЕСТВО 
ПРОГРАММ 

284



Точки роста
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Школа №1

Школа №2 Школа №3

Школа №5 Школа №10

Школа №23

Школа №30



Образовательные организации
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Сетевое взаимодействие

Заключение соглашений о сетевом 

взаимодействии:

 МБОУ ДО УПЦ – МАДОУ №1, МАДОУ №9, МАДОУ №22, 

МАДОУ №28, МАДОУ №32, МБОУ СОШ №1

 МБОУ СОШ №1 – г. Верхняя Пышма, Технопарк 

«Кванториум»

 МБУ ДО ЦТР – МАДОУ № 33
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Заочные и ежегодные сезонные 

школы 10

• Проведены групповые и 

индивидуальные консультации с 

педагогами по вопросам 

поведения и межличностного 

взаимодействия детей в ЛДП

• Разработка и реализация 18 

программ ежегодных сезонных 

школ



Мероприятия, проводимые МОЦ

 Организационно-методическая, 
консультационная работа

 Обмен опытом «Реализация ДООП»

 ГМО педагогов дополнительного образования 
«Персонифицированное финансирование, 
оформление сертификатов, работа в 
Навигаторе»

 Педагогическая конференция «Актуальные 
вопросы развития системы дополнительного 
образования детей

 Совещания

 Конкурсы 
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Повышение квалификации 

сотрудников МОЦ

 Стратегическая сессия по развитию целевой модели 

дополнительного образования Свердловской области

г. Верхняя Пышма
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Показатели МОЦ за 2022 год
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N 

п/п
Наименование показателя

Значение

показателя на

2022 год

Выполнено Комментарии

1. Количество заочных и ежегодных сезонных школ для мотивированных школьников (единиц)
6 17 https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72

2.

Количество утвержденных и внедренных моделей обеспечения доступности дополнительного 

образования для детей сельской местности (единиц)

1 1 Дорожная карта, приказ об 

утверждении №166/03-02 от 29.12.2021 

г.

https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72

з.
Количество разработанных и внедренных разноуровневых программ дополнительного

образования (единиц)

1 0 https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72

4.

Количество реализуемых дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме с 

использованием образовательных организаций всех типов, в том числе профессиональных и 

организаций высшего образования, а также научных, организаций спорта, культуры, 

общественных организаций и предприятий реального сектора экономики

8 3 https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72

5.
Участие сотрудников МОЦ в программах повышения квалификации,

профессиональной переподготовки регионального модельного центра (в 0/0)

100 100 https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72

6.
Количество разработанных и внедренных дистанционных курсов дополнительного

образования детей (единиц)

10 0

7. Количество конкурсов, организованных МОЦ (единиц)
5 3 https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72

8.
Количество конкурсов регионального модельного центра, в котором принял участие МОЦ 

(единиц)

1 0

9.
Количество типовых моделей организации мероприятий по просвещению родителей в

области дополнительного образования детей (единиц)

1 1 Дорожная карта, приказ об 

утверждении № 8а/03-02 от 13.01.2022 

г.

https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72

10.

Количество типовых моделей реализации программ вовлечения в систему дополнительного

образования детей, попавших в трудную жизненную ситуацию (единиц)

1 1 Дорожная карта, приказ об 

утверждении №198/01-07 от 21.06.2022 

г.

https://upcrezh.uralschool.ru/?section_id=

72
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Аналитическая справка

о результатах выполнения 

«дорожной карты» по решению проблем 
деятельности МОЦ

Выполнение мероприятий:

 Актуализация нормативно-правовых актов

- Подписано Постановление Главы о межведомственной комиссии по внедрению и развитию 
Целевой модели ДО

- Приказами назначены ответственные за работу в Навигаторе дополнительного образования-
Утверждено Положение о деятельности муниципального опорного центра

 Межведомственное взаимодействие по работе с Навигатором дополнительного 
образования

- Построен алгоритм при работе с Навигатором дополнительного образования

- Создан чат межведомственной рабочей группы

 Тренинг по формированию различных видов отчетности

- Проведение консультаций, круглых столов, тренингов, совещаний

 Работа в Навигаторе дополнительного образования

- Заполнение разделов в Навигаторе дополнительного образования

- Мониторинги
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Перспективы развития дополнительного 

образования

в Режевском городском округе

 1. Повышение охвата детей дополнительным образованием.

 2. Пополнение банка дополнительных общеобразовательных 
программ

 3. Повышение качества и вариативности дополнительных 
программ

 4. Увеличений учреждений, реализующих дополнительные 
общеразвивающие программы

 5. Работа по сетевому взаимодействию с образовательными 
организациями

 6. Расширение форм работы с детьми с особыми 
образовательными потребностями и возможностями (дети с 
ОВЗ, дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию)

13



Спасибо за внимание!
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